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Tema Socializacién Condiciones ambientales
1. orden del dia:
*difusion de la invitacion a la socializacion via WhatsApp
*saludo de bienvenida
*Tema a tratar
*Presentacion de diapositivas
*Inquietudes
*agradecimiento
*salida
2.0bjetivo General: Mantener y garantizar la calidad, la conservacion y
el cuidado de los medicamentos y dispositivos médicos para una buena
prestacion del servicio.
3. Introduccion:
La luz, la temperatura, el aire, la humedad son factores que influyen en
la estabilidad y conservacion de los medicamentos; Las condiciones de
estabilidad son diferentes segun la clase de medicamento, por ello la
secretaria de salud reglamento la normativa de adoptar lineamientos y
estrategias que permitan controlar y verificar esta conservacion en los
medicamentos.
4. Metodologia:
Desarrollo

Mediante la presentacion de diapositivas con informacion precisa, clara,
con imagenes ilustrativas para mejor comprension. Dando a conocer
segun la normatividad la manera adecuada de almacenamiento y del
cuidado en las condiciones ambientales que se deben tener con los
medicamentos y dispositivos meédicos, segun sus indicaciones de
fabricacion, para una mejor conservacion y uso de los mismos.

5. Alcance: aplica a toda el area de la salud, jefes de enfermeria,
auxiliares de enfermeria, quimicos farmacéuticos, regentes de farmacia
y auxiliares de farmacia que tienen en custodia y dispensacion y
administracién de medicamentos y dispositivos médicos.

6. Definiciones:

Temperatura: La temperatura es una magnitud referida a las nociones
comunes de calor medible mediante un termémetro. Su unidad de
medida en el Sistema Internacional de unidades es el grado Celsius
(°C).su rango establecido en temperatura ambiente es de 15°C — 30°C
Cadena de frio: es un sistema de control de temperatura que garantiza
gue los medicamentos se conserven en condiciones éptimas desde su
produccion hasta su administraciéon

Humedad Relativa: Cantidad de vapor de agua presente en el aire. Su
unidad de medida en el Sistema Internacional de unidades es el
porcentaje de humedad relativa (%hr).
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Almacenamiento: Es el conjunto de actividades que tiene por objeto el
cuidado y la conservacion de las condiciones técnicas con las que
fueron elaborados los medicamentos y dispositivos médicos.
Medicamentos fotosensibles: Son los que se degradan rapidamente
en presencia de la luz, deben almacenarse protegidos de esta.
Medicamentos termolabiles: Son los que se alteran por accion del
calor. Deben almacenarse a temperaturas adecuadas para evitar su
descomposicion con el calor. los que se recomiendan almacenar a
temperaturas de refrigeracion entre 2 °C y 8 °C.

Medicamentos higroscopicos: Son los que son sensibles a la
humedad, generando un deterioro en su forma farmacéutica como
ablandamiento y cambio de color. Su rango establecido es de 40% -
70%

7. Normatividad

Decreto 2200 de 2005 Por el cual se reglamenta el servicio
farmacéutico

Resolucion 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccion Social
establece los procedimientos y condiciones para la inscripcion y
habilitacion de servicios de salud.

Resolucién 1403 de 2007: Por la cual se determina el Modelo de
Gestion del Servicio Farmacéutico, se adopta el manual d Condiciones
Esenciales y procedimientos.

Resolucién 3157 de 2018: Por el cual se expide la “Guia para el
desarrollo y presentacion de los estudios de estabilidad de
medicamentos de sintesis quimica.

Nota aclaratoria: De 62 integrantes del talento humano de la
Comunidad de Cuidado San José Saramita; que participaron de la
socializacion. 26 participaron de manera presencial y 36 restantes lo
hicieron de manera virtual, debido a que se encontraba en el turno
contrario y/o en otras actividades fuera de la institucibn o en tareas
inherentes al cargo. A los que, mediante el grupo de WhatsApp, se les
envia el link para conectarse a la socializacion.

Anexo: planilla de asistencia y registro fotogréafico

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Se adjunta planilla de asistencia

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite

Préxima reunién

Para el proximo mes de marzo seguin cronograma

Elaboré

Aleida Azuley Amaya Jiménez
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Registro fotografico socializacion: Condiciones Ambientales

2/2025 11:09:03 a. m.
= ¢ 39 Avenida Calle 22

\ |
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Fusagasuga
Cundinamarca
#CC San José Saramita

14/02/2025 11:09:37 a. m.
39 Avenida Calle 22
Fusagasuga
Cundinamarca

#CC San José Saramita




